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Korte context en toelichting 

De voorzitter van het bestuur heeft verzocht om een notitie waarin de stemmingssystematiek van 
Belastingsamenwerking Rivierenland (BSR) wordt toegelicht en meer specifiek de voor- en nadelen van 
de diverse mogelijkheden.  

Aanleiding
De aanleiding van deze vraagstelling is het verzoek van de heer Foekema, lid van het algemeen bestuur 
namens de gemeente IJsselstein, tot wijziging van artikel 4 lid 2 van de GR BSR. 

Het betreft hierbij het verzoek om de unanimiteit af te schaffen bij het stemmen voor het uitbreiden van 
taken van BSR. Hierbij is het voorstel om een gewone meerderheid toe te passen. 

In het overleg van het algemeen bestuur van 27 juni 2024 is afgesproken om de discussie rondom de 
unanimiteit in de GR BSR na de zomer op te pakken.

Advies van dagelijks bestuur aan het algemeen bestuur
Het bespreken van deze notitie in het algemeen bestuur om te komen tot een wijziging van artikel 4 lid 2 
van de GR BSR, gebaseerd op de voor- en nadelen van de opties unanimiteit en gewone meerderheid.

Unanimiteit is op dit moment in onze GR nog noodzakelijk bij:
• overdracht van taken;
• berekeningswijze van de bijdrage van de deelnemers;
• toetreding;
• wijziging en opheffing van de GR.

Het dagelijks bestuur ziet bij een overdracht van taken en de berekeningswijze van de bijdrage van 
de deelnemers geen noodzaak tot unanieme besluitvorming. 

Het advies van het dagelijks bestuur aan het algemeen bestuur is dan ook om voor deze twee besluiten 
de unanimiteit te vervangen door een meerderheidsbesluit.

Gevraagd besluit (indien van toepassing)

Gebaseerd op bespreking.



Vervolgacties 
Financieel:
Juridisch:
Personeel:
Communicatie:
Overig:

Openbaar publiceren: Ja.

Parafen voor akkoord

Directeur BSR
G.M. Scholtus

Datum 21 november 2024 

Voorzitter dagelijks bestuur BSR
W. van Wikselaar

Datum 21 november 2024

Voorzitter algemeen bestuur BSR
W. van Wikselaar

Datum 12 december 2024


